Procedimento concursal comum para o preenchimento de 14 postos na categoria e carraira de
assistente técnico (ama), na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidates abrangidoes pelo programa de regularizagdo extraordinaria de
vinculos precérios (PREVPAP}, para o mapa de pessoal do 1SS, |.P. — a afetar ao CDist de
Coimbra - aberto através do Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), cédigo de oferta
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QE201905/0833, de 28 de maio.

Anexo 1- ata n°6, 19/8/2019

Posi¢do. Nome Candidato 'Cl'as;;ﬁ;?;ﬁa
1¢ Maria Luisg Sousa Rasteire 18,86
28 Olinda Maria Castro Ferreira Jorddo 18,26
30 Maria Fatima Fernandes Balugas 17,96
42 Elsa Maria Encarnac¢ido Tomas Margues 17,66
49 Marig Concei¢do Silva Mendes Malva 17,66
5¢  |Sofiada Conceigdo Rodrigues Ferreira Santos 17,60
62 Maria Concei¢dg Fernandes Baluga$ 17,36
7¢ Maria Lurdes Loureiro de Jesus Vaz- 17,06
82 | Maria {0lia da Piedade Simées 16,76
g2 Fatima Conceicdo Morim Qliveira Cardoso 16,46
102 | Maria José Domingues Silva. 16,16
112 | Maria Céu dos Santos 14,64
12¢ Rosa Maria Margues Pratas Banaco 13,38
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